A MUNICIPIO DE SANTA HELENA
ESTADO DO PARANA
Rua Paraguai - 1401 - Santa Helena - PR - CEP 85.892-000
Fone: 3268-8200 - CNPJ: 76.206.457/0001-19

TERMO DE REFERENCIA

REQUISICAO DE COMPRAS N.° 066/2025.

1. DEFINICAO DO OBJETO
Lei Federal n® 14.133/21, alinea ‘a’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n°® 95/2023, alinea
‘a’do § 1°do art. 33.

CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA ESTAGIARIOS, EM ATENDIMENTO AO
DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 11.788/2008, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
Lei Federal n° 14.133/21, alinea ‘b’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n°® 95/2023, alinea
‘b’ do § 1° do art. 33.

DA NECESSIDADE

A contratagdo de seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios vinculados a Ad-
ministracdo Publica Municipal é medida de carater obrigatério, conforme estabelece a Lei Federal n°
11.788/2008 (Lei do Estagio). O artigo 9°, inciso 1V, da referida norma determina que o estagiario deve
estar coberto por apélice de seguro compativel com os valores de mercado durante todo o periodo de
vigéncia do estagio, nos seguintes termos:

Art. 9° - As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracéo publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior de-
vidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo profissional, po-
dem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigacdes:

IV — contratar em favor do estagiério seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COmpromisso;

No ambito local, a obrigatoriedade também é reforcada pelo Decreto Municipal n°® 390/2025,
que regulamenta a Lei Municipal n® 2.279/2013, a qual trata do Programa de Incentivos a Profissiona-
lizacdo do Estudante. O artigo 44 do referido decreto estabelece:

Art. 44 - Devera a Secretaria de Administragdo proceder a contratacdo via processo
licitatério de seguro contra acidentes pessoais em favor dos estudantes do programa
de estagio nao obrigatério.

Além de cumprir os dispositivos legais em vigor, a contratacdo do seguro tem como finalidade
assegurar protecdo e respaldo aos estagiarios durante a execuc¢do de suas atividades préticas, miti-
gando riscos e eventuais responsabilidades para 0 Municipio em casos de acidentes.

Tendo como base legal:
e Lein®11.788/2008, que dispde sobre o estagio de estudantes (Art. 99, inciso 1V);
e Lein®14.133/21, quando aplicavel, ou demais normas pertinentes a contratacado publica, con-
forme modalidade adotada;
Demais legislacdes correlatas apliciveis a protecéo de estagiarios e a contratacao de seguros.

Diante disso, justifica-se plenamente a elaboracdo de Termo de Referéncia com vistas a ins-
trucdo de processo administrativo voltado a contratacdo do referido servigco, observando os principios
da legalidade, da eficiéncia e da protecéo social aos estudantes em formacéo.

DA LEGALIDADE

A presente contratacdo conforme estabelecida no Decreto Municipal n® 94/2023, em
consonancia com o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n° 14.133/2021, bem como a adequacéo
necesséria para a implantacao das Leis Federais n°® 13.146/2015 e 10.048/2000.

A contratacdo devera ser feita por meio de Dispensa de Licitacdo Eletrénica, com fundamento
no artigo 75°, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021.:
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Art. 75. E dispensavel a licitac&o:

[-.]

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), no caso de outros servicos e compras;

Contudo, referido valor foi atualizado para R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte
e cinco reais e cinquenta e nova centavos), conforme Decreto Federal n°® 12.343/2024, de 30/12/2024

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
Lei Federal n® 14.133/21, alinea ‘c’ do inciso XXlII do artigo 6° e Decreto Municipal n® 95/2023, alinea
‘c’do § 1°do art. 33.

A presente contratagdo tem por objetivo a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacao de servigcos de seguro de vida em grupo, destinado aos estagiarios vinculados ao Municipio
de Santa Helena — PR. A medida visa atender as disposi¢cdes da Lei Federal n° 11.788/2008 (Lei do
Estagio), assegurando cobertura securitaria durante a vigéncia do estagio e no exercicio das atividades
praticas realizadas no &mbito da administra¢do publica municipal.

Objetivo da Contratacéo
A contratacdo busca:
e Garantir o cumprimento das exigéncias legais relativas a concessao de estagio;
e Proporcionar seguranca e tranquilidade aos estagiarios e seus responsaveis;
e Mitigar os riscos institucionais da Administragdo Publica relacionados a eventuais sinistros
ocorridos no desempenho das atividades de estagio.
Condic¢des da Prestacéo do Servico
A empresa contratada devera:
e Emitir apdlice de seguro em nome do Municipio de Santa Helena — PR, com cobertura
individualizada para cada estagiario incluido;
e Garantir cobertura em todo o territério nacional, com vigéncia compativel com o respectivo
termo de compromisso de estégio;
e Prever flexibilidade para inclusdo e exclusdo de estagiarios, considerando a rotatividade
caracteristica do programa;
e Assegurar cobertura continua e ininterrupta durante todo o periodo de estagio, para os
estagiérios ativos e devidamente cadastrados.

Coberturas Minimas Obrigatorias

A apdlice deverd prever, no minimo, as seguintes coberturas por estagiério:

Cobertura Valor Minimo (R$)

Morte acidental R$ 10.000,00

Invalidez permanente total ou parcial por acidente R$ 10.000,00

As coberturas deverdo estar compativeis com os valores praticados no mercado, observando os
principios da razoabilidade e da economicidade, conforme determina a legislacdo vigente.

Forma de Remuneracéao

A contratada serd remunerada com base no nimero efetivamente segurado de estagiarios no més
de competéncia. O valor unitario mensal por estagiario sera o principal critério de julgamento
das propostas no processo licitatério, devendo constar na proposta comercial da licitante
vencedora.

Vantagens da Solucdo Adotada
A solucédo proposta representa uma forma legal, transparente e economicamente viavel de assegurar:
¢ O atendimento a legislagdo de estagios;
e A protecdo dos estagiarios em situacfes de risco;
e O controle gerencial efetivo da execucéo do contrato;
e A previsibilidade de custos e a adaptacdo a demanda real da Administracao.

O parcelamento da solu¢éo em itens diversos ndo é adequado em razéo de natureza do objeto.
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O mercado de seguros oferece as coberturas pretendidas em apélice Unica, sendo o ndo parcelamento
técnica e economicamente viavel, nos termos do 83° do art. 40 da Lei n. 14.133/2021.

4. ESPECIFICACAO DO PRODUTO E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Decreto Municipal n® 95/2023, alinea 'k’ do § 1° do art. 33.
Lei Federal n® 14.133/21, alinea ‘i’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n°® 95/2023, alinea
‘i"do § 1°do art. 33.

4.1. O valor estimado da contratagéo é de R$ 4.620,00 (quatro mil, seiscentos e vinte reais).
4.2. As pesquisas de precos e os parametros utilizados para a formacédo do preco encontram-se no
Mapa de Preco em anexo a este Termo de Referéncias.

DESCRICAO DO PRECO PRECO
MATERIAL/SERVICO UNITARIO TOTAL
Seguro de vida — Estagiario
Coberturas: - Morte acidental;
Até Invalidez permanente total ou
1 30142 SERVICO|parcial por acidente.
500 .
Capital segurado para qualquer
cobertura: R$ 10.000,00 (dez mil
reais).
* No caso de eventual divergéncia entre CATSERYV, termo de referéncia, nota de empenho ou outros
indicativos de definicdo do objeto, prevalecera como descritivo de referéncia aquele definido no termo
de referéncia.

ITEM[CATSER.|QTDE.| UNID.

R$0,77 *500 |R$ 4.620,00
*12 MESES ANUAL

4.3. O quantitativo indicado na tabela acima podera ndo representar a totalidade de estagiarios
contratados, razdo pela qual a valoracdo unitaria se faz necessaria.

5. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Lei Federal n® 14.133/21, alinea §j’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n® 95/2023, alinea
J do § 1°do art. 33.

5.1. A contratacao esta prevista nas seguintes leis orcamentérias:

5.1.1. PPA — Lei n° 2.920 de 08/12/2021, alterada pela Lei 3.245 de 15/10/2024;
5.1.2. LDO — Lei n® 3.212 de 18/12/2024;

5.1.3. LOA — Lei n°® 3.258 de 18/12/2024;

5.2. Seréo utilizados recursos da seguinte dotacao orcamentaria:

Referéncia: | 30
Orgéo: | 03 — Secretaria de Administragéio
Unidade: | 002 - Departamento Administrativo
Acdo: | 2181 - Manutencdo das Atividades das Secretaria de Administragdo e Suporte
as Demais Secretarias
Vinculo: | 505 - Royalties Tratado de Itaipu Binacional
Elemento: | 3339039000000000000 - Outros servicos de terceiros — pessoa juridica
Subelemento: | 3339039699900000000 — Demais seguros em Geral

6. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE CONTRATACAO
Lei Federal n® 14.133/21, alinea ‘h’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n°® 95/2023, alinea
‘h’ do § 1° do art. 33.

6.1. Critério de julgamento da proposta

6.1.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de CONTRATACAO
DIRETA, na modalidade DISPENSA ELETRONICA, sob a forma de REGISTRO DE PRECOS, com
adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, por ITEM.

6.2. Forma de selecao

6.2.1. As exigéncias de habilitacdo sdo as que seguem:

a) Ato constitutivo e alteracdes posteriores; Estatuto e Ata de Eleicéo; ou Contrato Social Consolidado;
b) Prova de Inscricdo no Cadastro Municipal ou Alvara de Funcionamento da sede do licitante;
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¢) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);
d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal através de Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda,
demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais), emitida pela Receita Federal;
e) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, emitido pela
Caixa Econdmica Federal, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei;

f) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da licitante.

g) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante.

h) Prova de regularidade trabalhista através da apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

i) Certiddo atualizada de autorizacdo para funcionamento emitida pela Superintendéncia de Seguros
Privados (SUSEP), que comprove que a empresa esta legalmente habilitada a operar no ramo de
seguros de pessoas, com cobertura de seguro de vida em grupo, em conformidade com a Resolugéo
CNSP n° 321/2015 ou norma que a substitua.

j) Comprovante de Inscricdo Cadastral, do estado da sede da licitante, ou documento que comprove a
inscricdo junto ao Estado sede da licitante.

6.2.3. As exigéncias econdémico-financeiro sdo as que seguem conforme inciso Il do artigo 79 da
Lei Federal n® 14.133/21.

6.2.3.1 - Certiddo negativa expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da pessoa juridica, (Faléncia e
Concordata) com data ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias, da data limite para recebimento das
propostas, se outro prazo nao constar no documento.

6.2.4. Apo6s a fase de lances, o licitante mais bem classificado serd acionado, por meio do sistema
eletrbnico, para que, no prazo de 02 (duas) horas, envie os documentos exigidos neste Termo de
Referéncia;

a) Com vistas & obtencdo de proposta mais vantajosa, e em consonancia com o principio da
razoabilidade, o Pregoeiro podera conceder a prorrogagéo do prazo previsto no item 7.2.3.

6.2.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Termo de Referéncia e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, ap6s solicitacdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacdo.

6.2.6. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Contratacao Direta.

a) Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuracao
de uma proposta gue atenda as especificacdes do objeto e as condi¢bes de habilitacio.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Lei Federal n°® 14.133/21, alinea ‘e’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n°® 95/2023, alinea
‘e’do § 1°do art. 33.

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei Federal n°® 14.133/21 e seus regulamentos e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. A execucgao do objeto contratual ocorrera da seguinte forma:

A contratada deverd prestar os servicos de seguro de vida em grupo conforme as condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia e na proposta vencedora, observando os seguintes pontos:

e A apdlice deverd abranger todos os estagiarios vinculados ao Municipio de Santa Helena,
incluidos em programas institucionais de estagio supervisionado, conforme a Lei Federal n°
11.788/2008.

e Ainclusdo e/ou exclusdo de estagiarios deve se dar em 24 horas com a emissdo da apdlice
em até 10 dias continuos, mediante envio, pela Secretaria Municipal de Administragdo, setor
de Recursos Humanos, da relagdo nominal dos estagiarios, contendo dados completos
exigidos pela seguradora, até o 10° dia util do més.

e A contratada devera, em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento da lista de estagiérios,
emitir os certificados/apdlices individuais de seguro e enviar para a contratante em meio digital,
no endereco estagiarios.sh@santahelena.pr.gov.br.

e A vigéncia de cada cobertura individual sera vinculada ao periodo de estagio informado pela
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contratante, com possibilidade de prorrogacédo ou cancelamento conforme movimentacao dos

estagiarios.
7.3. Emisséo das apdlices: as apdlices individuais serdo emitidas em formato digital e enviadas no
endereco de e-mail estagiarios.sh@santahelena.pr.gov.br, no prazo maximo de 10 (dez) dias
continuos, contados do envio do empenho ao fornecedor.
7.4. Controle e Acompanhamento

e O controle da execugao sera realizado pela Secretaria Municipal de Administragdo, por meio

do Setor de Recursos Humanos, e pelo Gestor do Contrato, responsaveis por acompanhar o
cumprimento das clausulas contratuais e:
A regularidade da apdlice;
O recebimento dos certificados individuais;
A aderéncia da cobertura aos termos pactuados;
A conformidade dos valores cobrados com a lista efetiva de estagiarios segurados.
7.5. Relatérios e Comunicacéao

e A contratada devera manter canal de comunicacdo permanente com o Municipio, inclusive por
telefone e e-mail, para recebimento de demandas, alteracdes de dados cadastrais,
comunicacdes sobre sinistros e esclarecimentos.

e Devera ser disponibilizado relatério mensal de vigéncia da apdlice, com informacdes
detalhadas dos estagiérios segurados, datas de cobertura e quaisquer sinistros ocorridos,
mesmo que sem pagamento de indenizagéo.

7.6. Atendimento a Sinistros

e A contratada deverd assegurar processo agil e transparente de regulagdo de sinistros, com
prazos estabelecidos em contrato para apresentacdo de documentacdo, analise, e liberacédo
de pagamento, respeitando os limites legais da SUSEP.

e O estagiario ou seu representante legal deverd ter acesso facilitado a informacdes sobre como
proceder em caso de sinistro.

7.7. A vigéncia do contrato sera de mais 90 (noventa) dias, contados a partir da data final do prazo de
execucao do mesmo.

7.8 O prazo de validade do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura, podendo
ser prorrogada por igual periodo, nos termos do §1° do art. 71 do Decreto Municipal n® 96/2023.

7.9. A proposta deve ter validade minima de 60 (sessenta) dias contados da data da sua
apresentacéo.

8. SOBRE AS COBERTURAS

8.1. COBERTURAS BASICAS:

8.1.1. COBERTURA POR MORTE ACIDENTAL — MA: Garantir o pagamento de uma indenizacéo
correspondente a 100% (cem por cento) do capital basico segurado em caso de Morte do segurado,
causada direta e exclusivamente por acidente pessoal coberto, observados os riscos excluidos e
considerando-se, ainda, o disposto nas Condi¢cfes Gerais e Condi¢do Especial desta cobertura.

8.1.2. COBERTURA DE INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE - IPA:
Garantir o pagamento de uma indenizacdo ao préprio segurado de acordo com as condi¢des
contratuais estabelecidas nesta proposta relativo a perda, reducdo ou a impoténcia funcional definitiva,
total ou parcial, de um membro ou érgéo, em virtude de lesao fisica causada direta e exclusivamente
por acidente pessoal coberto, ocorrido durante a vigéncia do seguro, de acordo com a tabela de
invalidez permanente aprovada pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP).

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA

9.2. S&o obrigacbes do CONTRATANTE:

9.2.1. Receber o0 objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas neste edital e seus anexos;

9.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente,
com as especificacbes constantes do edital, da proposta e do contrato, para fins de aceitagédo e
recebimento definitivo;

9.2.4. Comunicar a Contratada, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua correcao;

9.2.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢c@es da contratada, através de comissao ou
de servidores especialmente designados;
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9.2.6 Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos neste edital, seus anexos e no contrato;

9.2.7. Efetuar as eventuais retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida
pela contratada, no que couber;

10.2.8. Emitir decisdo sobre as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execucdo do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execuc¢éo do contrato;

9.2.9. Ressarcir a contratada, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da Administracéo,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando
houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execugédo do contrato até a data de extingéo e pelo custo
de eventual desmobilizagéo;

9.2.10. Adotar providéncias necessarias para a apuracao das infracdes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano a Administracao, além de remeter cOpias dos documentos
cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuracédo dos ilicitos de sua competéncia;

9.2.11. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;
9.2.12. Enviar, através da Secretaria Municipal de Administracéo, setor de Recursos Humanos, relagéo
nominal dos estagiarios, contendo inclus@es e exclusdes, assim como dados completos exigidos pela
seguradora, até o 10° dia util do més.

9.2.13. Manter arquivo digital no Departamento de Recursos Humanos, de todas as apdlices de seguro,
devidamente atualizado

9.3. S&o obrigacbes da CONTRATADA:

9.3.1. A contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto;

9.3.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n.° 8.078/90);

9.3.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto
com avarias ou defeitos;

9.3.4. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

9.3.5. Indicar preposto para representa-lo durante a execucao do contrato, e manter comunicagdo com
representante da Administracéo para a gestéo do contrato;

9.3.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

9.3.7. Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no
SICAF, conforme legislacdo vigente;

9.3.8. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.3.9. Fornecer todas as informacdes e documentagdes pertinentes sobre a apodlice de forma clara e
acessivel, garantindo a transparéncia das condi¢des do seguro.

9.3.10. Emitir apdlice digital para o seguro objeto da contratacdo, a ser enviada para o e-mail
estagiarios.sh@santahelena.pr.gov.br, no prazo maximo de 10 (dez) dias continuos, contados do envio
do empenho ao fornecedor.

9.3.11. A cobertura do seguro deve abranger estagiarios com qualquer idade, sendo a idade minima
de 16 (dezesseis) anos.

9.3.12. A cobertura do seguro deve abranger o deslocamento dos estagiarios da sua residéncia para o
local de trabalho e retorno para sua residéncia, bem como o periodo em que estiverem exercendo suas
atividades na sede da contratante.

9.3.13. Aceitar, durante a vigéncia deste contrato, exclusfes de estagidrios segurados, bem como
inclusdo de novos.

9.3.13.1. O recolhimento de documentos relativos a substituicao, inclusao e excluséo de estagiarios
deverd ser efetuado por parte da seguradora, que mantera atualizada a listagem dos segurados.
9.3.14. O processo de reclamacédo e indenizacdo devera ser simplificado e &gil, garantindo o rapido
acesso aos beneficios.

9.3.15. Na eventual ocorréncia de sinistro, coberto pela apdlice, a contratada devera efetuar o
pagamento do prémio aos beneficiarios no prazo maximo de 30 (trinta) dias continuos, a partir da efetiva
entrega, por parte do segurado, de todos os documentos necessarios a indenizagdo, livre e
desembaracado de qualquer 6nus.



A MUNICIPIO DE SANTA HELENA
ESTADO DO PARANA
Rua Paraguai - 1401 - Santa Helena - PR - CEP 85.892-000
Fone: 3268-8200 - CNPJ: 76.206.457/0001-19

9.3.16. A seguradora devera disponibilizar um canal de atendimento para os estagiarios segurados,
com suporte em caso de duvidas ou necessidade de acionamento do seguro.

9.3.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdrio para o atendimento ao objeto da licitacao, exceto quando houver:

9.3.18. Alteragao qualitativa do projeto ou de suas especificacdes pela Administracao;

9.3.19. Retardamento na expedicdo da ordem de execucao do servi¢o ou autorizacao de fornecimento,
interrupgéo da execugéo do contrato ou diminuicdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracao;

9.3.20. Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei
Federal n.° 14.133/21;

9.3.21. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas em Lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social e para aprendiz.
9.3.22. Adotar as seguintes praticas de sustentabilidade, quando couber:

9.3.23. Independentemente da aceitacdo, a contratada garantira a qualidade dos bens, obrigando-se a
substituir aquele que apresentar falhas ou for entregue em desacordo com o apresentado na proposta.
9.3.24. No caso de ndo cumprimento ou inobservancia das exigéncias pactuadas para o fornecimento,
nos termos das previsdes deste Edital, o fornecedor deverd substituir aquele bem que estiver em
desacordo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados do recebimento da notificacao,
sem Onus para o Municipio, e independentemente de eventual aplicacdo das penalidades cabiveis.
9.3.25. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l, da Lei n° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacé&o por eles
solicitados;

9.3.26. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 115. da Lei n°® 14.133 de 2021):

9.3.26.1. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art, 116, paragrafo
Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021):

9.3.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante:

9.3.28. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucédo do objeto e nas
melhores condi¢cBes de seguranca, higiene e disciplina.

9.3.29. N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E REGRAS DE RECEBIMENTO DO OBJETO
Lei Federal n® 14.133/21, alinea ‘f’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n°® 95/2023, alineas
‘fe’l'do§ 1°do art. 33.

10.1. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responséavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, verificando o cumprimento das exigéncias de
caréter técnico, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagfes cons-
tantes no Termo de Referéncia e na proposta.

10.1.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provi-
sério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

10.1.3. O recebimento definitivo ocorrera, no prazo de 10 (dez) dias, por servidor ou comisséo desig-
nada por autoridade competente, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente pela Administracédo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e conse-
gquente aceitacdo mediante termo detalhado.

10.1.3.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justi-
ficada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento
das exigéncias contratuais.
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10.1.3.2. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4& como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

10.1.4. No caso de controvérsia sobre a execucéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quanti-
dade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n® 14.133/21, comunicando-se a empresa
para emisséo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento.

10.1.5. O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de sa-
neamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

10.1.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.
10.2. DA GESTAO

10.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

10.2.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila ou termo aditivo.

10.2.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
10.2.4. O érgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

10.2.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagéo,
gue contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das es-
tratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando houver,
do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

10.3. Constituem atribui¢cdes do FISCAL DO CONTRATO:

10.3.1. Acompanhar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabele-
cidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

10.3.2. Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descricdo do que for necessério para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

10.3.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para
a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

10.3.4. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

10.3.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.3.6. Comunicar ao gestor do contrato, por meio formal, no prazo de no minimo 90 (noventa) dias
antecedentes a data de vencimento, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual

10.3.7. Verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

10.3.8. Caso ocorram descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara tempes-
tivamente na solug&o do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.3.9. Deveré ainda, ser observado o disposto no artigo 20 do Decreto Municipal n® 92/2023.

10.3.10. Fica designado como Fiscal de Contrato a servidora Maria Aparecida Sobrinho de Moraes, e-
mail maria.sobrinho@santahelena.pr.gov.br, telefone (45) 98808-7736 nomeada pelo Decreto n°
292/2025.

10.4. Constituem atribuicdes do GESTOR DO CONTRATO:

10.4.1. coordenar a atualizacéo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execug¢éo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
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de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando re-
latério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracéo.

10.4.2. Acompanhar a manutencéo das condices de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidac&o e do paga-
mento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

10.4.3. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacio-
nadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.4.4. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais de contrato quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades apli-
cadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

10.4.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo para
fins de aplicacao de sanc®es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.4.6. Elaborar relatério final com informacdes sobre a consecuc¢éo dos objetivos que tenham justifi-
cado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

10.4.7 Deverd ainda, ser observado o disposto no artigo 19 do Decreto Municipal n°® 92/2023.

11. CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE REAJUSTE
Lei Federal n® 14.133/21, alinea ‘g’ do inciso XXIII do artigo 6° e Decreto Municipal n® 95/2023,
alineas ‘g’ e ‘o’ do § 1° do art. 33.

11.1. Liquidag&o
11.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias para fins de verificagdo e ateste do fiscal e gestor de contrato e servidor, prorrogaveis por igual
periodo.
11.1.2. Devera ser verificado se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) 0 prazo de validade;
b) a data da emissao;
c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) o0 periodo respectivo de execucéo do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
11.1.3. Havendo erro na apresentacéo da nota fiscal ou instrumento de cobrang¢a equivalente, ou cir-
cunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providen-
cie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagao,
sem 6nus ao contratante;
11.1.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente acompa-
nhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou
a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei Federal n® 14.133/21.
11.1.4.1. Relatério circunstanciado do Fiscal do Contrato, atestando a prestacao do servico.
11.1.4.2. Relatdrio atualizado emitido pela contratante, com relacéo dos segurados.
11.1.5. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio De Santa Helena, CNPJ n°
76.206.457/0001-19, Rua Paraguai n® 1401, Centro, Santa Helena/PR, constando numero da licita¢&o,
do contrato ou ordem de compra e do Convénio, se for o caso.
11.1.6. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencado das condi¢des de habilitagéo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias im-
peditivas indiretas.
11.1.6.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenci-
ada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.
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11.1.6.2. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante de-
vera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimplén-
cia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acio-
nados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.1.6.3. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

11.1.6.4. Havendo a efetiva execugédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela resciséo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.
a) Sera permitido o pagamento sem a devida regularidade uma Unica vez durante a execucao contra-
tual.

11.1.7. O municipio de Santa Helena podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes
a multas, dividas ou indenizacdes devidas pelo fornecedor.

11.1.7.1 No caso de ocorréncia de irregularidade ou inexecucao parcial ou total do objeto do contrato,
0 pagamento do saldo remanescente ficara suspenso, até ulterior decisao, para fins do contido no item
11.1.7.

11.1.7.2. O contido no item 11.1.7 e 11.1.7.1 sera objeto de investigagdo através do competente pro-
cesso administrativo;

11.1.8. Ap6s o ateste do fiscal e gestor do contrato, os documentos elencados deverdo ser enviados
para a Secretaria Municipal de Financgas para fins de liquidacdo, a qual devera ocorrer no prazo de até
10 (dez) dias.

11.2. Prazo de pagamento

11.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias contados da finalizag&o da liquidacéo
de despesa, conforme secao anterior.

11.2.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacéo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.3. Forma de pagamento

11.3.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pela contratada ou por meio de boleto em favor da contratada.

11.3.2. Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

11.3.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencéo tributéria prevista na legislacéo aplicavel.

11.3.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos

na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

11.3.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°

123, de 2006, nao sofrera a retencao tributéria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por

aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacao, por

meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

11.4. DO REAJUSTAMENTO.

11.4.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal

n.° 10.192/2001 e Decreto Municipal n°® 98/2023, utilizando-se o indice INPC acumulado dos ultimos 12

meses.

11.4.1.1. A data-base do reajuste serd vinculada a data do orcamento estimado.
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11.4.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei
Federal n.° 14.133/21.

11.4.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
do dltimo reajuste.

11.4.3. N&o serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua
assinatura.

11.4.4. A concessao de reajustes nao pagos na época oportuna sera apurada por procedimento proprio.
11.4.5. No que tange aos pedidos de repactuacéo, revisdo de contrato e reequilibrio econémico-
financeiro, serdo observados o disposto nos artigos 8° a 14 do Decreto Municipal n® 98/2023.

12. SUBCONTRATACAO
Lei Federal n® 14.133/21, artigo 122 e Decreto Municipal n° 95/2023, inciso V do art. 34.

12.1 N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

13. ESPECIFICACAO DA GARANTIA, CONDICOES DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA
TECNICA
Decreto Municipal n® 95/2023, alinea ‘m’ do § 1° do art. 33.

13.1. ESPECIFICACAO DA GARANTIA
a) A apolice de seguro de vida em grupo a ser contratada deverd, no minimo, contemplar as
seguintes coberturas obrigatérias:
b) Morte acidental: indenizacdo aos beneficiarios legais do estagiario em caso de falecimento por
acidente pessoal.
¢) Invalidez permanente total ou parcial por acidente: indenizacdo proporcional ao grau de
invalidez, conforme tabela da SUSEP.

d) Aapolice devera estar vigente durante todo o periodo do estagio, conforme registrado no Termo
de Compromisso de Estagio (TCE), e abranger o deslocamento dos estagiarios para o local de
estagio e retorno para suas residéncias, bem como o periodo em que estiverem exercendo
suas atividades na sede da contratante.

13.2. CONDICOES DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA
13.2.1. A contratada deveré:

a) Manter atendimento técnico e suporte aos representantes da Administracdo e aos estagiarios
durante toda a vigéncia do contrato, para esclarecimentos, emisséo de certificados individuais,
e orienta¢des sobre acionamento da apolice.

b) Disponibilizar canal de atendimento 24h (telefone, e-mail ou plataforma online) para
comunicacao de sinistros e solicitacdo de suporte.

c) Apresentar, no inicio da vigéncia, a apolice vigente com os dados dos estagiarios segurados,
atualizavel mensalmente, conforme entrada e saida de estagiarios.

d) Garantir a entrega de documentacdo comprobatéria de cobertura individual (certificado de
seguro) aos estagiarios e a contratante.

e) Atuar de forma diligente e tempestiva nos processos de regulagdo e pagamento de sinistros,
respeitando o0s prazos maximos estabelecidos pela SUSEP e demais normas vigentes.

14. SUSTENTABILIDADE
Lei Federal n°® 14.133/21, artigo 5° e inciso IV do art. 11 e Decreto Municipal n® 95/2023, alinea ‘n’ do
8§ 1° do art. 33 e inciso Il do art. 34.

Para esta contratacdo ndo esté prevista a aplicacéo de critérios de sustentabilidade.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS
Lei Federal n® 14.133/21, artigo 155 e Decreto Municipal n°® 95/2023, inciso VII do art. 34.

15.1. A multa podera ser aplicada em conjunto com todas as demais sanc¢des.
15.2. Aplicacéo de adverténcia acrescida de multa:

Descumprimento Aplicacdo

descumprimento, de pequena relevancia, de | Multa de 1% do valor do contrato + adverténcia
obrigacéo legal ou infrac@o a Lei quando néo se
justifica aplicacdo de sancdo mais grave
inexecucdo parcial de obrigagdo contratual | Multa de 3% do valor do contrato + adverténcia
principal ou acesséria de pequena relevancia, a
critério da Administracdo, quando ndo se

11




S MUNICIPIO DE SANTA HELENA

ESTADO DO PARANA
Rua Paraguai - 1401 - Santa Helena - PR - CEP 85.892-000
Fone: 3268-8200 - CNPJ: 76.206.457/0001-19

justificar aplicacdo de sancdo mais grave

Atraso na entrega de até 30 dias

Multa de mora diaria de até 0,3%, calculada
sobre o valor global do contrato ou da parcela em
atraso

15.3. A apuracéo de responsabilidade por infracBes passiveis das sancfes de adverténcia e multa
devera observar o disposto no art. 62 do Decreto Municipal n°® 98/2023.
15.4. Aplicacdo de impedimento de licitar e contratar, acrescida de multa:

Descumprimento

Aplicacdo

Dar causa a inexecugéo parcial do contrato, que
cause grave dano a Administracéo.

Multa de 5% do valor do contrato + impedimento
de licitar

Inexecucéo total do contrato.

Multa de 30% do valor do contrato + impedimento
de licitar

Deixar de entregar documentacédo exigida para o
certame

Multa de 10% do valor do contrato + impedimento
de licitar

N&o manter proposta, salvo em decorréncia de
fato superveniente devidamente justificado

Multa de 10% do valor do contrato + impedimento
de licitar

N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentacdo exigida para a contratagédo,
guando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta

Multa de 20% do valor do contrato + impedimento
de licitar

Ensejar o retardamento da execucdo ou da
entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado

Multa de 15% do valor do contrato + impedimento
de licitar

15.5. Aplicagéo de declaracéo de inidoneidade, acrescida de multa:

Descumprimento

Aplicacdo

Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa
exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execucdo do
contrato

Multa de 25% do valor do contrato + declaracéao
de inidoneidade

Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na
execucao do contrato

Multa de 25% do valor do contrato + declaracéao
de inidoneidade

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude de qualquer natureza

Multa de 20% do valor do contrato + declaracéao
de inidoneidade

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos da licitacdo

Multa de 25% do valor do contrato + declaracéao
de inidoneidade

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei
Federal n° 12.846/2013

Multa de 30% do valor do contrato + declaracéo
de inidoneidade

15.6. A aplicacédo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar devera observar o disposto no art. 63 e seguintes do Decreto Municipal n°® 98/2023.
15.7. Sem prejuizo das san¢des previstas nos itens anteriores, a responsabilizacdo administrativa, civil
e criminal de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou
estrangeira, na participacdo da presente licitacdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se
dara na forma prevista na Lei Federal n.° 12.846/2013.

15.8. Quaisquer penalidades aplicadas serado transcritas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal e junto ao Cadastro de Restricbes do Direito de Licitar e Contratar com a
Administracéo Piblica do Estado do Parana, conforme art. 84 do Decreto Municipal n°® 98/2023.

15.9. As multas previstas neste edital poderdo ser descontadas do pagamento eventualmente devido
pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragdo Publica Municipal.
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16. ALOCACAO DE RISCOS
Lei Federal n° 14.133/21, artigo 103 e Decreto Municipal n® 95/2023, alinea inciso VII do art. 35.

Risco N&o pagamento da indenizagdo por sinistro

Probabili .-

dade Média Impacto Alto
Danos

1. Pode gerar prejuizos diretos ao estagiario ou a familia, com possivel
responsabilizagdo solidaria da Administragdo e danos a imagem institucional.

Acles preventivas

Responsavel

Prazo

Incluir clausula contratual obrigando a

Risco 1 | contratada a cumprir prazos de Area demandante Elaborag&o do Termo de
regulacdo e pagamento conforme a Referéncia.
legislacdo
Acdes de mitigacdo ou contingéncia | Responsavel Prazo
Fiscalizacdo ativa do cumprimento
contratual e abertura de processo de . . a

o Gestor do Contrato | Imediato, apds a ocorréncia.

responsabilizacdo em caso de
inadimplemento.
Risco Atraso na inclusdo de estagiarios na apélice
Froel Alta Impacto Médio
dade
Danos
1. Exposicéo a riscos sem cobertura e possivel responsabilizacdo da Administracao.
Acdes preventivas Responséavel Prazo

Risco 2 | Estabelecer fluxo mensal formal de . S

- i Secretaria de Durante a vigéncia do
envio de dados dos estagiarios a o ~
Administracao contrato
seguradora
Acdes de mitigacdo ou contingéncia | Responséavel Prazo
Comunicacao direta com a o
U . . Durante a vigéncia do
seguradora para emissédo retroativa Fiscal de contrato
o contrato
de certificados, conforme o caso.
Risco Dificuldade de acionamento do seguro e suporte ineficiente
Erelszioll Média Impacto Médio
dade
Danos
1. Prejuizos a imagem institucional, atrasos em indeniza¢des e insegurancga dos
. estagiarios.
Risco 3

Acdes preventivas

Responsavel

Prazo

Exigir canal de atendimento 24h e
manual com orientacdes para o
estagiario.

Area demandante

Durante a vigéncia do
contrato

Acdes de mitigacdo ou contingéncia

Responsavel

Prazo
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Apoio direto da Secretaria de Secr_et_arla d~e oA

. ~ o Administracao/Sup | Durante a vigéncia do
Administracéo aos estagiérios para o

. AR 2 ervisdo de contrato
orientacado e intermediacao. P
Estagios
Risco Inadimplemento contratual (descumprimento de prazos ou escopo)
el Baixa Impacto Médio
dade
Danos
1. Suspenséo do servico, necessidade de nova licitacdo, prejuizo a continuidade da
cobertura.
Acdes preventivas Responsavel Prazo
Risco 4 | Previsdo de sancBes administrativas x

< LA " Elaboragéo do Termo de

e clausulas rescisorias claras no Area demandante L
Referéncia.
contrato.
AcOes de mitigacdo ou contingéncia | Responsavel Prazo
Aplicacé@o de san¢des contratuais e Secretaria de f . lei
substituicdo da contratada, se Administracao/Juri Conforme previsto na lei
L ’ ) 14.133/2021.

necessario. dico.

Santa Helena-PR, 12 de maio de 2025.

TALITA AMELIA DA SILVA
DIRETORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

APROVO O PRESENTE TERMO DE REFI?RENCIA E AUTORIZO O ENCAMINHAMENTO PARA
REALIZACAO DA LICITACAO E APROVACAO DA AUTORIDADE SUPERIOR

LILIAN FAXINA GIRARDI B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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